
 

 

 
 

 
 



 

 

Статья I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Начальная 

общеобразовательная школа», именуемое в  дальнейшем МАОУ НШ, создано путем 

изменения типа существующего Муниципального общеобразовательного учреждения 

«Начальная общеобразовательная школа» и является его правопреемником. 

1.2.Новая редакция Устава МАОУ НШ составлена в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании», Законом Российской Федерации «Об автономных учреждениях», 

Законом Московской области «Об образовании», Типовым положением об 

общеобразовательном учреждении, другими нормативными  правовыми актами. За основу 

принят Устав Муниципального общеобразовательного учреждения «Начальная 

общеобразовательная школа», утвержденный постановлением Главы города Троицка от 

01.10.2008г. № 888 и внесенный в Единый государственный реестр юридических лиц за 

основным государственным регистрационным номером 1025006039398  20.10.2008г. 

       МАОУ НШ создано муниципальным образованием городской округ Троицк Московской 

области в целях  осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации 

полномочий органов местного самоуправления в сфере образования.  

1.3. Полное наименование МАОУ НШ: муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Начальная общеобразовательная школа». 

Сокращенное  наименование: МАОУ НШ. 

Организационно-правовая форма  МАОУ НШ:  Автономное учреждение. 

Статус  МАОУ НШ:   муниципальное автономное общеобразовательное учреждение. 

Тип  МАОУ НШ:  общеобразовательное учреждение. 

Вид  МАОУ НШ: начальная общеобразовательная школа. 

Место нахождение и почтовый адрес МАОУ НШ: 142190, Московская область, г.Троицк, 

ул.Центральная,  д.1-а. 

1.4. Функции и полномочия учредителя МАОУ НШ осуществляет администрация 

муниципального образования городской округ Троицк Московской области (далее - 

Учредитель). Отношения между Учредителем и МАОУ НШ определяются договором, 

заключаемым между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.5. Компетенции Учредителя: 

        -        утверждение муниципального задания МАОУ НШ и финансирование его выполнения 

в соответствии с п. 5.1. настоящего Устава; 

- реорганизация и ликвидация МАОУ НШ; 

- закрепление за МАОУ НШ объектов собственности, которые находятся в оперативном 

управлении МАОУ НШ; 

- определение порядка приема в МАОУ НШ; 

- утверждение Устава МАОУ НШ; 

- получение ежегодного отчета от МАОУ НШ о поступлении и расходовании финансовых 

и материальных средств; 

- назначение директора МАОУ НШ; 

- выдача разрешения на сдачу в аренду части помещения МАОУ НШ; 

-  контроль за воспитательно-образовательной и финансово-хозяйственной   

деятельностью МАОУ НШ. 

Учредитель своим решением самостоятельно или по ходатайству органов управления 

МАОУ НШ  вносит изменения в Устав МАОУ НШ, которые действительны только после их 

государственной регистрации. 

 

Статья II. ПРАВОВОЙ СТАТУС  МАОУ НШ  
 



 

 

2.1. МАОУ НШ является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и 

осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде. 

2.2. МАОУ НШ в установленном порядке вправе открывать счета в кредитных 

организациях,  иметь круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки.                                                                       

2.3. МАОУ НШ выполняет задания, установленные Учредителем, в соответствии с 

предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью. 

2.4. Имущество МАОУ НШ закрепляется за ним на праве оперативного управления в 

порядке, установленном законодательством. Собственником имущества МАОУ НШ  является 

Учредитель. 

Земельный участок, необходимый для выполнения МАОУ НШ своих уставных задач, 

предоставляется ему в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 

Московской области. 

2.5. МАОУ НШ владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с 

его назначением, уставными целями своей деятельности и решениями собственника в рамках, 

установленных законодательством Российской Федерации, Московской области. 

2.6. МАОУ НШ без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым 

имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или 

приобретенным МАОУ НШ за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 

этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом МАОУ НШ 

вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено законом. 

2.7. Доходы МАОУ НШ поступают в его самостоятельное распоряжение и используются 

им для достижения целей, ради которых оно создано. 

2.8. Собственник имущества МАОУ НШ не имеет права на получение доходов от 

осуществления деятельности и использования закрепленного за  МАОУ НШ имущества. 

2.9. Ежегодно МАОУ НШ обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об 

использовании закрепленного за ним имущества в  порядке, установленном Правительством 

Российской Федерации, в определенных Учредителем МАОУ НШ средствах массовой 

информации. 

2.10. МАОУ НШ обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую 

отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

2.11. МАОУ НШ обеспечивает открытость и доступность следующих документов: 

1) Устав МАОУ НШ, в том числе внесенные в него изменения; 

2) свидетельство о государственной регистрации МАОУ НШ; 

3) решение Учредителя о создании  МАОУ НШ; 

4) решение Учредителя о назначении руководителя МАОУ НШ; 

5) положения о филиалах, представительствах  МАОУ НШ; 

6) документы, содержащие сведения о составе Наблюдательного совета МАОУ НШ; 

7) план финансово-хозяйственной деятельности МАОУ НШ; 

8) годовая бухгалтерская отчетность МАОУ НШ; 

9) аудиторское заключение о достоверности годовой бухгалтерской отчетности МАОУ 

НШ. 

2.12. МАОУ НШ осуществляет свою образовательную, финансово-хозяйственную 

деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Федеральным   

законом  "Об  автономных учреждениях", Законом РФ «Об образовании», Законом Московской 

области «Об образовании», иными федеральными законами и законами Московской области, 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 

Губернатора Московской области и Правительства Московской области, решениями органов 

управления образованием, иными нормативными правовыми актами, принимаемыми в со-

ответствии с ними, а также договором между Учредителем и МАОУ НШ, настоящим Уставом. 



 

 

Локальные акты МАОУ НШ являются неотъемлемой частью данного Устава и не могут ему 

противоречить. 

2.13. Права юридического лица у МАОУ НШ в части ведения финансово-хозяйственной 

деятельности, направленной на подготовку образовательного процесса, возникают с момента 

государственной регистрации МАОУ НШ. Право на ведение образовательной деятельности и 

льготы, установленные законодательством Российской Федерации, возникают у МАОУ НШ с 

момента получения лицензии. МАОУ НШ отвечает по своим обязательствам всем находящимся 

в его распоряжении имуществом и денежными средствами. 

2.14. МАОУ НШ самостоятельна в осуществлении образовательного процесса, подборе и 

расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, 

установленных законодательством Российской Федерации и Уставом МАОУ НШ. 

2.15. К компетенциям МАОУ НШ относятся: 

1) материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, 

оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и 

требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств; 

2) привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом МАОУ НШ, 

дополнительных источников финансовых и материальных средств, в том числе использование 

МАОУ НШ  банковского кредита; 

3) предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств; 

4) подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их 

квалификации; 

5) использование и совершенствование методик образовательного процесса и 

образовательных технологий, в том числе современных информационных образовательных 

технологий.  

6) разработка и утверждение образовательных программ и учебных планов в соответствии 

с федеральными государственными требованиями к структуре программы начального общего 

образования и условиями ее реализации, установленными федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативному правовому регулированию в сфере образования, а также с учетом особенностей 

психофизического развития и возможностей обучающихся; 

7) разработка и утверждение по согласованию с муниципальным органом управления 

образованием годовых учебных планов; 

8) установление структуры управления деятельностью МАОУ НШ, штатного расписания, 

распределение должностных обязанностей; 

9) установление заработной платы работников МАОУ НШ, в том числе надбавок и доплат 

к должностным окладам, порядка и размеров их премирования; 

10) разработка и принятие Устава коллективом МАОУ НШ для внесения его на 

утверждение; 

11) разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка МАОУ НШ, иных 

локальных актов; 

12) самостоятельное формирование контингента обучающихся в пределах оговоренной 

лицензией квоты, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской 

Федерации; 

13) самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с Уставом 

МАОУ НШ и лицензией; 

14) осуществление текущего контроля образовательного процесса в соответствии с 

Уставом и локальными актами МАОУ НШ; 

15) содействие деятельности педагогических организаций и методических объединений; 

16) создание детско-юношеских общественных объединений и организаций 

неполитической направленности; 

17) создание филиалов и открытие представительств МАОУ НШ на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации. 



 

 

18) осуществление иной деятельности, не запрещенной законодательством Российской 

Федерации и предусмотренной настоящим Уставом. 

2.16. МАОУ НШ несет в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке ответственность за: 

1) выполнение функций, определенных Уставом; 

2) реализацию в полном объеме основной  программы начального общего образования; 

3) качество реализуемых образовательных программ; 

4) соответствие применяемых форм, методов и средств организации образовательного 

процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, 

интересам и потребностям обучающихся; 

5) жизнь и здоровье обучающихся и работников МАОУ НШ во время образовательного 

процесса. 

2.17. Сотрудники МАОУ НШ проходят обязательное медицинское обследование не реже 

одного раз в год за счет средств Учредителя. 

       2.18. В МАОУ НШ не допускается создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций. Не 

допускается принуждение обучающихся к вступлению в эти организации, а также 

принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и участие в агитационных 

кампаниях и политических акциях. 

2.19. МАОУ НШ имеет право вступать в педагогические, научные и иные объединения, 

региональные, Российские и международные, принимать участие в работе конгрессов, 

конференций и т.п. 

 

Статья III. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МАОУ НШ  
    3.1.Предметом деятельности МАОУ НШ являются обучение, воспитание и развитие 

детей в возрасте от 6,5  до 10 лет.  

3.2.  Основными целями деятельности МАОУ НШ являются: 

- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения 

обязательного минимума содержания общеобразовательных программ на ступени начального 

общего образования, адаптации обучающихся к жизни в обществе; 

- создание основы для последующего освоения  общеобразовательных программ на 

ступени основного общего образования;  

-  воспитание гражданственности, трудолюбия,  уважения к правам и свободам человека, 

любви к окружающей природе, Родине, семье; 

- формирование здорового образа жизни. 

3.2. В своей деятельности МАОУ НШ осуществляет следующие задачи: 

- создание максимально благоприятных условий для интеллектуального, нравственного, 

физического, эстетического развития личности обучающегося;  

- формирование у обучающихся адекватной современному уровню знаний и уровню 

ступени обучения целостности картины мира, социальная адаптация их к жизни в обществе; 

- формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, развитие 

ответственности, самостоятельности и творческой активности. 

3.3. Основными направлениями  деятельности МАОУ НШ является: 

- образовательная (урочная) деятельность, направленная на реализацию основной 

образовательной программы начального общего образования; 

- внеурочная деятельность - организацию общедоступных спортивных секций, 

технических и иных кружков, клубов и привлечение к участию в них обучающихся; 

- оказание дополнительных образовательных и оздоровительных услуг (в том числе 

платных); 

- организация полноценного досуга и отдыха обучающихся; 

-  организация работы по повышению квалификации педагогических работников; 



 

 

- научно-методическая деятельность: разработка учебных планов, программ, учебных 

пособий, методической, справочной литературы; 

- организация семинаров, конференций, конкурсов, олимпиад, иных массовых 

мероприятий; 

- психолого-медико-социально–педагогическое сопровождение обучающихся,    

имеющих проблемы в поведении либо в обучении, попавшим в трудную жизненную ситуацию; 

- выявление семей, находящихся в социально-опасном положении, а также обучающихся, 

не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия, в 

целях организации индивидуальной профилактической работы; 

- осуществление мер по реализации программ и методик, направленных на формирование 

здорового образа жизни и законопослушного поведения обучающихся. 

3.4. В ходе образовательного процесса МАОУ НШ взаимодействует с учебными 

заведениями, с семьей, внешкольными, культурно–просветительными, спортивными и иными 

учреждениями и организациями. 

3.5. Медицинское обслуживание в МАОУ НШ обеспечивается специально 

закрепленными органами здравоохранения за автономным учреждением по договору между 

МАОУ НШ и учреждением здравоохранения медицинскими работниками, которые наряду с 

органами управления МАОУ НШ несут ответственность за проведение лечебно–

профилактических мероприятий, соблюдение санитарно–гигиенических норм, режим и качество 

питания обучающихся. 

Для работы медицинского персонала МАОУ НШ создает необходимые условия в 

соответствии с действующими нормативами.  

3.6. Организация питания в МАОУ НШ возлагается на органы управления МАОУ НШ и 

осуществляется совместно с предприятием питания и (или) самостоятельно. В МАОУ НШ 

предусмотрено помещение для питания обучающихся. 

3.10. По согласованному решению органов управления и родителей (законных 

представителей) обучающихся, для педагогических работников и обучающихся в МАОУ НШ 

может устанавливаться деловой стиль одежды с учетом мнения совета Автономного 

учреждения, а также обязательно наличие сменной обуви и одежды для специальных занятий 

(физкультура и др.). 

 

 Статья IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

4.1. Обеспечение образовательного процесса: 

МАОУ НШ функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим, 

противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, определенным 

соответствующими нормативными документами и законодательными актами.  

Организация образовательного процесса в МАОУ НШ осуществляется в соответствии с 

уровнем образовательных программ первой ступени образования: начального общего 

образования (нормативный срок освоения - 4 года), 1–4 классы. 

МАОУ НШ в своей уставной деятельности реализует основные общеобразовательные 

программы и дополнительные образовательные программы согласно полученной лицензии. 

Содержание образовательных программ не должно противоречить действующим 

федеральным государственным образовательным стандартам. Педагогический коллектив несет 

ответственность за выбор образовательных программ, принятых к реализации. МАОУ НШ 

обеспечивает преемственность образовательных программ в соответствии с п. 3 статьи 17 

Закона Российской Федерации «Об образовании». 

4.2. На начальной ступени образования развиваются способности детей,  вырабатываются 

навыки чтения, письма и счета, привычка к систематическому труду. Обучающиеся овладевают 

основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического 

мышления, навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами 

личной гигиены и здорового образа жизни. Допускается раннее изучение иностранного языка. 

Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования. 



 

 

4.3. Обучение и воспитание в МАОУ НШ ведется на русском языке. 

4.4. Тип реализуемой образовательной программы – общеобразовательная программа.  

Виды общеобразовательной программы: 

основная – начального общего образования; 

дополнительная – по направлениям: 

        - художественно-эстетическое; 

- научно-техническое; 

- культурологическое; 

- физкультурно-оздоровительное 

- социально-педагогическое; 

- естественнонаучное; 

- эколого-биологическое; 

- социально-экономическое; 

- туристско-краеведческое; 

- лингвистическое. 

4.5.  МАОУ НШ в соответствии со своими уставными целями и задачами может  

реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные 

образовательные услуги, в том числе платные, за пределами определяющих его статус 

образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора, заключаемого 

между Автономным учреждением и родителями (законными представителями). 

Дополнительные образовательные программы и дополнительные образовательные услуги 

реализуются в целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, 

общества, государства. 

К платным образовательным услугам, предоставляемыми МАОУ НШ, не относятся: 

снижение установленной наполняемости классов (групп), деление их на подгруппы при 

реализации основных образовательных программ; реализация основных общеобразовательных, 

общеобразовательных программ повышенного уровня и направленности; факультативные, 

индивидуальные и групповые занятия, курсы по выбору за счет часов, отведенных в основных 

общеобразовательных программах. 

Привлечение на эти цели средств потребителей не допускается. 

Платные образовательные услуги не могут быть оказаны МАОУ НШ взамен или в 

рамках основной образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ 

(учебных планов) и государственных образовательных стандартов), финансируемой за счет 

средств соответствующего бюджета. В противном случае средства, заработанные посредством 

такой деятельности, изымаются Учредителем в его бюджет.  

4.6. Порядок предоставления платных дополнительных образовательных услуг: 

4.6.1. МАОУ НШ имеет право оказывать платные дополнительные образовательные услуги 

на договорной основе в соответствии с настоящим Уставом и полученной лицензией в 

следующем порядке: 

- потребность в платных дополнительных услугах определяется путем собеседования и 

анкетирования родителей; 

- МАОУ НШ составляет и утверждает смету; 

- МАОУ НШ разрабатывает Положение об оплате труда работников, привлекаемых для 

проведения дополнительных платных услуг; 

- МАОУ НШ имеет право привлекать сторонние организации, имеющие лицензии на 

данные виды деятельности, для оказания платных дополнительных услуг. 

Директором  МАОУ НШ  издается приказ об организации платных дополнительных услуг. 

Родители оплачивают услуги в безналичном порядке. Безналичные расчеты производятся 

через банки путем зачисления средств на расчетный счет МАОУ НШ. 

4.6.2. Полученные финансовые средства являются собственностью МАОУ НШ и 

используются  им в соответствии с уставными целями. 

По соглашению сторон оплата дополнительных услуг может осуществляться за счет 

спонсорских средств или иных целевых поступлений безвозмездного характера. 



 

 

Размер и форма доплаты руководителю и работникам МАОУ НШ за организацию и 

контроль по осуществлению дополнительных платных услуг определяется Положением об 

оплате труда и штатным расписанием работников, привлекаемых для проведения 

дополнительных платных услуг.  

4.7. Виды платных дополнительных образовательных услуг: 

– обучение по дополнительным образовательным программам в соответствии с 

лицензией; 

– преподавание специальных курсов и циклов дисциплин сверх базисного учебного 

плана;  

– дифференцированные индивидуально–групповые занятия с обучающимися, имеющими 

различный уровень способностей (мотивированные, слабоуспевающие, ликвидация 

неуспеваемости по различным направлениям и др.); 

– репетиторство; 

- занятия-консультации педагога-психолога; 

- организация вахтовой службы в течение учебного дня физическим постом охраны;  

- информационные услуги, в том числе, использование компьютерной техники для 

выполнения работ, связанных с учебным процессом, тиражирование учебно-методических 

материалов, а также, связанные с ними обслуживание техники и приобретение расходных 

материалов;  

- организация досуговой деятельности после окончания уроков до начала 

дополнительных занятий,  

- занятия для дошкольников, в том числе не посещающих дошкольные  образовательные 

учреждения; 

– другие образовательные услуги, не противоречащие действующему законодательству, 

при наличии лицензии на данный вид деятельности. 

4.8. С учетом потребностей и возможностей личности образовательные программы в МАОУ 

НШ осваиваются в следующих формах: очная, экстернат. Допускается сочетание указанных 

форм освоения образовательных программ. Для всех форм получения образования в рамках 

конкретной основной образовательной программы действует единый федеральный 

государственный образовательный стандарт. 

4.9. Для создания равных условий обучения, обеспечения психологического комфорта 

обучающихся, получения максимально возможного результата, возможно переформирование 

классов в рамках одной параллели. 

4.10. В МАОУ НШ в процессе обучения допустимо введение изучения второго и более 

иностранных языков. Группы иностранных языков МАОУ НШ формирует самостоятельно. 

       4.11.По согласованию с обучающимися и их родителями (законными представителями), на 

основе обязательных программ может вводиться разноуровневое и индивидуальное обучение. 

4.12.При проведении занятий по иностранному языку и информатике  допускается деление 

класса на две группы, если наполняемость класса составляет 25 человек. 

4.13. Количество классов в МАОУ НШ определяется в зависимости от числа поданных 

заявлений граждан и условий, созданных для осуществления образовательного процесса, и с 

учетом санитарных норм и контрольных нормативов, указанных в лицензии. 

4.14. Наполняемость классов для МАОУ НШ устанавливается в количестве не менее 25 

человек.  

При наличии необходимых условий и средств возможно комплектование классов с 

меньшей наполняемостью. 

4.15. Организация образовательного процесса в МАОУ НШ строится на основе учебного 

плана и расписаниями занятий, разрабатываемых МАОУ НШ самостоятельно в соответствии с 

примерным учебным планом и образовательными программами. Содержание  образования 

определяется программами, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми МАОУ НШ 

самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных стандартов. 



 

 

4.16. Учебный год в МАОУ НШ начинается, как правило, 1 сентября. Если этот день 

приходится на выходной день, то в таком случае учебный год начинается в следующий за ним 

рабочий день. 

      4.17. Продолжительность учебного года в 1–ых классах не более 33 недель, во 2–4–х 

классах – не менее 34 недель. 

      4.18.Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 

календарных дней, летом – не менее 8 недель. Для обучающихся первых классов в течение года 

устанавливаются дополнительные  недельные каникулы. 

      4.19.Годовой календарный учебный график разрабатывается и утверждается МАОУ НШ по 

согласованию с муниципальным органом  управления образованием. 

Органы государственной власти и органы местного самоуправления не вправе изменять 

учебный план и учебный график МАОУ НШ после их утверждения, за исключением случаев, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации.  

4.20. МАОУ НШ работает в режиме   5–ти дневной рабочей недели,  продолжительность 

урока 35-40 мин. Начало занятий в МАОУ НШ в 8 часов 30 минут. Перемены между уроками – 

две по 10-15 минут, две - по 20-25 минут. Режим  занятий определяется расписанием, 

утвержденным директором МАОУ НШ. 

4.21.Начало занятий групп продленного дня - после окончания уроков и уборки 

помещения. Количество классов и групп продленного дня в МАОУ НШ определяется 

потребностью населения, зависит от санитарных норм и условий для проведения 

образовательного процесса. Наполняемость классов и групп продленного дня устанавливается 

Типовым положением об общеобразовательном учреждении. По согласованию с Учредителем 

возможно комплектование классов и групп продленного дня с меньшей наполняемостью. 

 4.22. При приеме обучающихся МАОУ НШ обеспечивает соблюдение прав граждан на 

образование, установленных законодательством Российской Федерации. 

4.23. Порядок приема определяется Учредителем. 

В первые классы принимаются дети, достигшие возраста к 01 сентября 6 лет шести 

месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими 

возраста восьми лет. По заявлению родителей (законных представителей) Учредитель вправе 

разрешить прием детей в МАОУ НШ для обучения в более раннем возрасте. Прием таких детей 

в 1–ые классы осуществляется на основании заключения психолого–медико–педагогической 

комиссии о готовности ребенка к обучению, которое носит рекомендательный характер.  

Для зачисления родители (законные представители) обязаны представить:  

– заявление;  

– копию свидетельства о рождении ребенка; 

– документ, свидетельствующий о состоянии здоровья, установленного образца; 

– при наличии статуса ребенка–сироты или ребенка, оставшегося без попечения 

родителей, документ(ы), подтверждающие указанный статус; 

– личное дело с печатью предыдущего образовательного учреждения (при поступлении 

во 2–4 классы); 

- справку с места жительства. 

Другие документы представляются поступающим, если он претендует на 

дополнительные льготы, устанавливаемые федеральным законодательством и 

законодательством Московской области. 

4.24. Зачисление в МАОУ НШ производится после представления соответствующих 

документов и оформляется приказом директора. 

При зачислении на каждого обучающегося формируется личное дело. 

Процедура приема подробно регламентируется правилами приема обучающихся в МАОУ 

НШ, которые не могут противоречить Закону Российской Федерации «Об образовании», 

Типовому положению об общеобразовательном учреждении, порядку приема, установленному 

Учредителем, иным нормативным актам Российской Федерации и Московской области. 



 

 

4.25. При приеме на обучение МАОУ НШ обязано ознакомить поступающего, его 

родителей (законных представителей) с настоящим Уставом, локальными актами МАОУ НШ, 

регламентирующими организацию образовательного процесса. 

Родителям (законным представителям) обучающихся предоставляется возможность 

ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса. 

4.26. Отношения МАОУ НШ с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) регламентируются Законом Российской Федерации «Об образовании», 

Законом Московской области «Об образовании», Типовым положением об 

общеобразовательном учреждении, настоящим Уставом, договором и другими 

законодательными актами и локальными актами МАОУ НШ. 

4.27. В целях обеспечения общедоступности и адаптивности системы образования для 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в учреждении может быть организовано 

индивидуальное обучение. 

Обучение ребенка в режиме индивидуальных занятий осуществляется на основании 

заявления родителей (законных представителей) и рекомендации психолого–медико–

педагогической комиссии о переводе ребенка на индивидуальное обучение. 

Родители (законные представители) обучающегося, которому рекомендована 

индивидуальная форма обучения, должны быть ознакомлены с соответствующими локальными 

нормативными актами МАОУ НШ, а также приказом об обучении по соответствующей форме, 

персональным составом педагогических работников, расписанием занятий.  

4.28. В МАОУ НШ применяется общепринятая пятибалльная и зачетная системы оценок, 

в 1-2 классе используется качественная система оценок. Учитель, осуществляя текущий 

контроль успеваемости обучающихся, проверяя и оценивая работы (в том числе контрольные, 

устные ответы обучающихся, достигнутые ими навыки и умения) выставляет отметку в 

классный журнал. 

 МАОУ НШ вправе выбирать систему оценок, форму, порядок и периодичность 

промежуточной аттестации обучающихся. 

В процессе обучения выставляются промежуточные оценки успеваемости по 5–ти 

бальной системе за освоение учебных дисциплин за четверть (триместр). 

В конце учебного года выставляются годовые отметки (промежуточные итоговые 

отметки) по 5–ти бальной системе на основании отметок, полученных обучающимся при 

прохождении промежуточной аттестации, а также на основании промежуточных оценок 

успеваемости, выставленных за четверти (триместры). 

По решению педагогического совета МАОУ НШ допускается применение                            

безотметочных и иных систем контроля успеваемости обучающихся по согласованию с 

муниципальным органом управления образованием. Данное решение доводится до сведения 

родителей (законных представителей) и обучающихся до начала следующего учебного года. 

4.29. Ежегодная промежуточная аттестация по отдельным предметам может 

проводиться в конце учебного года, начиная со 2–го класса. Система оценок при 

промежуточной аттестации – по 5–ти балльной системе (минимальный балл – 2; максимальный 

балл – 5). Формы проведения аттестации: зачёт, собеседование, защита реферата, защита 

творческой работы, тестирование, итоговая контрольная работа. 

4.30. В случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с 

результатами промежуточной аттестации, а также с оценкой знаний по предмету за четверть 

(триместр) или учебный год, обучающемуся предоставляется возможность сдать экзамен по 

соответствующему предмету комиссии, образованной педагогическим советом МАОУ НШ. При 

несогласии обучающегося, его родителей (законных представителей) с результатами повторной 

аттестации (пересдачи экзамена комиссии) обучающемуся, его родителям (законным 

представителям) предоставляется право обратиться в апелляционную комиссию 

муниципального органа управления образованием. 

4.31. Перевод обучающихся в следующий класс осуществляется при положительных 

оценках по решению педагогического совета МАОУ НШ.  



 

 

Обучающиеся, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по 

одному предмету, переводятся в следующий класс условно. Обучающиеся обязаны 

ликвидировать задолженность в течение следующего учебного года. МАОУ НШ обязано 

создать условия обучающимся  для ликвидации этой задолженности  и обеспечить контроль за 

своевременностью ее ликвидации. Ответственность за ликвидацию задолженности по предмету 

возлагается на родителей (законных представителей). 

Обучающиеся, не освоившие образовательной программы учебного года и имеющие 

академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в 

следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, по 

усмотрению родителей (законных представителей) либо оставляются на повторение обучение, 

либо продолжают получать образование в иных формах. 

4.32. Порядок и основания отчисления. 

4.32.1.Отчисление обучающихся производится: 

– по заявлению родителей (законных представителей) для продолжения обучения в 

другом образовательном учреждении или в другой форме; 

– по завершении начального общего образования. 

          4.32.2. Отчисление по иным основаниям  не допускается. 

4.33. Обучающиеся переводного класса, имеющие по всем предметам, изучавшимся в этом 

классе, четвертные (триместровые) и годовые отметки «5», награждаются похвальным листом 

«За отличные успехи в учении». 

4.34. Дисциплина в МАОУ НШ поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и работников. По отношению к обучающимся не допускаются 

методы физического и психического насилия. 

 

Статья V. СТРУКТУРА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

 ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МАОУ НШ 

       5.1. Деятельность МАОУ НШ финансируется в соответствии с законодательством. 

       5.2. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения задания с учетом 
расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
закрепленных за МАОУ НШ  Учредителем или приобретенных МАОУ НШ за счет средств, 
выделенных ей Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в 
качестве объекта налогообложения, под которым признается соответствующее имущество, в 
том числе  земельный участок, а также финансовое обеспечение развития МАОУ НШ  в рамках 
программ, утвержденных в установленном порядке. 

5.3. Учредитель закрепляет за МАОУ НШ объекты собственности (здания, сооружения, 

имущество, оборудование, а также другое необходимое имущество потребительского, 

социального, культурного и иного назначения) на правах оперативного управления.  

Земельный участок закрепляется за МАОУ НШ в постоянное (бессрочное) пользование.                           

МАОУ НШ вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имущества.  

Сдача МАОУ НШ в аренду помещения или имущества допускается только с согласия 

Учредителя на условиях, определяемых договором между Учредителем и МАОУ НШ, и при 

условии, что это не нанесет ущерба воспитательно-образовательной деятельности, не ухудшит 

условия пребывания обучающихся  в МАОУ НШ  и не ущемит права коллектива. 

5.4. Источниками формирования имущества и финансов являются: 

- средства, получаемые от Учредителя ; 

- внебюджетные средства; 

- имущество, переданное МАОУ НШ Собственником (уполномоченным органом); 

- добровольные пожертвования  физических и юридических лиц; 

- доход от платных дополнительных образовательных услуг; 

- прибыль от предпринимательской деятельности; 

- другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.. 



 

 

5.5. МАОУ НШ самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность. Оно 

имеет самостоятельный баланс и расчетный счет, в том числе валютный, в банковских и иных 

кредитных организациях. 

5.6. МАОУ НШ является собственником финансовых, материальных средств и имущества, 

приобретенных за счет своих доходов, а также средств, переданных в форме дара физическими 

и юридическими лицами, и использует их по своему усмотрению в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Материальные и финансовые средства МАОУ НШ изъятию не подлежат, если иное не 

предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

 5.7. Порядок ведения бухгалтерского и статистического учета и отчетности МАОУ НШ 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 

5.8. Осуществление предпринимательской деятельности: 

МАОУ НШ вправе вести предпринимательскую деятельность, предусмотренную его 

Уставом. К предпринимательской деятельности МАОУ НШ относятся: 

- торговля покупными товарами, оборудованием; 

- оказание посреднических услуг; 

- долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе образовательных) и 

организаций; 

- приобретение акций, облигаций, иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, 

процентов) по ним; 

- ведение приносящих доход иных внереализационных операций, непосредственно не 

связанных с собственным производством предусмотренных Уставом продукции, работ, услуг и 

с их реализацией. 

5.9. Учредитель вправе приостановить предпринимательскую деятельность МАОУ НШ, 

если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, до 

решения суда по этому вопросу, а также запретить совершение сделок, возможными 

последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за 

МАОУ НШ или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных ему Собственником, 

за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается федеральными законами. 

 

Статья VI. ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

6.1. МАОУ НШ  имеет право осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 
Статья VII. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ МАОУ НШ. 

 

7.1. Органами управления МАОУ НШ  являются Наблюдательный совет, директор МАОУ 

НШ, а также общее собрание работников МАОУ НШ. 

7.2. Наблюдательный совет МАОУ НШ.  

Наблюдательный совет является выборным органом. Состав его обсуждается на 

общешкольном собрании и  утверждается Учредителем. 

 В состав Наблюдательного совета входит не менее пяти человек и не более, чем 

одиннадцать: 

- представители Учредителя; 

- представители  органов местного самоуправления; 

- представители общественности; 

-представители работников автономного учреждения. 

Количество представителей государственных органов и органов местного самоуправления в 

составе наблюдательного совета должно превышать одну треть от общего числа членов 

наблюдательного совета, а количество представителей работников автономного учреждения не 

может превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета. 



 

 

7.3. Наблюдательный совет МАОУ НШ действует на основании Положения о 

наблюдательном совете. 

Директор и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета учреждения. 

7.4. Срок полномочий Наблюдательного совета не может быть более пяти лет. 

Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз. 

МАОУ НШ не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета вознаграждение за 

выполнение ими своих обязанностей. 

7.5. Наблюдательный совет МАОУ НШ  рассматривает: 

1) предложения Учредителя или директора  МАОУ НШ о внесении изменений в устав 

МАОУ НШ; 

2) предложения Учредителя или директора МАОУ НШ о создании и ликвидации филиалов 

МАОУ НШ, об открытии и о закрытии его представительств; 

3) предложения Учредителя или директора МАОУ НШ о реорганизации МАОУ НШ или о 

его ликвидации; 

4) предложения Учредителя или директора МАОУ НШ об изъятии имущества, 

закрепленного за МАОУ НШ на праве оперативного управления; 

5) предложения директора  МАОУ НШ об участии МАОУ НШ в других юридических 

лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) 

капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим 

юридическим лицам, в качестве учредителя или участника; 

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности МАОУ НШ; 

7) по представлению директора МАОУ НШ проекты отчетов о деятельности учреждения и 

об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной 

деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность МАОУ НШ; 

8) предложения директора МАОУ НШ о совершении сделок по распоряжению имуществом, 

которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона «Об автономных 

учреждениях» учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно; 

9) предложения директора МАОУ НШ о совершении крупных сделок; 

10) предложения директора МАОУ НШ о совершении сделок, в совершении которых 

имеется заинтересованность; 

11) предложения директора МАОУ НШ о выборе кредитных организаций, в которых 

учреждение может открыть банковские счета; 

12) вопросы проведения  аудита годовой бухгалтерской отчетности учреждения и 

утверждения аудиторской организации. 

7.6. По вопросам, указанным в подпунктах 1 – 5 и 8 пункта 7.5 настоящей статьи, 

Наблюдательный совет дает рекомендации. Учредитель МАОУ НШ принимает по этим 

вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета МАОУ НШ. 

По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 7.5 настоящей статьи, Наблюдательный совет 

дает заключение, копия которого направляется Учредителю МАОУ НШ. По вопросу, 

указанному в подпункте 11 пункта 7.5 настоящей статьи, Наблюдательный совет дает 

заключение. Директор МАОУ НШ принимает по этим вопросам решения после рассмотрения 

заключений Наблюдательного совета МАОУ НШ. 

Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 7.5 настоящей статьи, 

утверждаются Наблюдательным советом учреждения. Копии указанных документов 

направляются Учредителю. 

По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 7.5 настоящей статьи, 

Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для директора  МАОУ НШ. 

7.6. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 – 8 и 11 пункта 7.5 

настоящей статьи, даются большинством голосов от общего числа голосов членов 

Наблюдательного совета. 

Решения по вопросам, указанным в подпункте 10 пункта 7.5 настоящей статьи, принимается 

Наблюдательным советом в порядке, установленном статьей 7 настоящего Устава. 



 

 

7.7. Директор МАОУ НШ назначается Учредителем на основе трудового договора 

(контракта), в котором определяются права и обязанности директора и его ответственность 

перед МАОУ НШ. 

Директор  МАОУ НШ: 

- действует без доверенности от имени МАОУ НШ; 

- представляет МАОУ НШ  в отношениях с физическими и юридическими лицами, 

государственными органами и должностными лицами; 

- распоряжается имуществом МАОУ НШ в порядке, установленном действующим 

законодательством; 

- принимает на работу, увольняет и переводит сотрудников с одной должности на другую 

в соответствии с нормами трудового законодательства; 

- утверждает штатное расписание в пределах выделенного фонда заработной платы; 

- устанавливает ставки заработной платы на основе решения аттестационной комиссии, 

надбавки и доплаты в пределах имеющихся средств; 

- утверждает графики работы и расписания занятий; 

- издает приказы и инструкции, в пределах своей компетенции, обязательные для 

выполнения всеми работниками МАОУ НШ; 

- контролирует совместно со своими заместителями деятельность педагогов и 

воспитателей, в том числе путем посещения всех видов воспитательных мероприятий и учебных 

занятий; 

- организует дополнительные услуги, в том числе платные, направленные на улучшение 

ухода, оздоровления, воспитания и обучения детей; 

- утверждает и принимает решения по всем вопросам, не отнесенным к компетенции 

Учредителя. 

Директор МАОУ НШ несет полную ответственность за жизнь, здоровье и благополучие 

вверенных ему детей во время учебно-воспитательного процесса, а также проведения 

мероприятий на воздухе, за работу автономного учреждения в соответствии с действующим 

законодательством и требованиями должностных инструкций. 

7.8. Общее собрание составляют все работники МАОУ НШ. Решение общего собрания 

коллектива считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей 

сотрудников. 

Общее собрание трудового коллектива имеет право: 

- обсуждать и выносить на утверждение Учредителя Устав МАОУ НШ и изменения к 

Уставу; 

- обсуждать Коллективный договор,  Правила внутреннего трудового распорядка,  

локальные акты МАОУ НШ. 

7.9. Решением общего собрания трудового коллектива избирается совет трудового 

коллектива (в дальнейшем Совет) МАОУ НШ. 

Совет представляет интересы членов трудового коллектива перед администрацией МАОУ 

НШ. Совет трудового коллектива отчитывается о своей работе перед трудовым коллективом не 

реже 1 раза в год.  

На своем заседании простым большинством голосов члены совета трудового коллектива 

избирают председателя и секретаря сроком на 1 год.  

Заседание совета трудового коллектива являются правомочным и его решения законными, 

если на заседании присутствует не менее двух третей списочного состава членов совета. 

Решения принимаются простым большинством голосов. 

Основными направлениями деятельности Совета являются: 

1) Ведение коллективных переговоров, подготовка проектов  и заключение 

коллективных договоров, соглашений, а также других нормативных локальных актов 

(Положения о доплатах к должностным окладам, Положения о материальном стимулировании, 

Правила внутреннего распорядка и др.); 



 

 

2) Организация контроля за выполнением коллективных договоров и других локальных 

актов; 

3) Участие в управлении автономным учреждением путем принятия решений по 

использованию внебюджетных средств и передаваемых ему средств имущества; 

4) Определяет свое мнение и вносит предложения по доплатам к должностным 

окладам, выплатам стимулирующего характера и др. 

7.10. Совет педагогов МАОУ НШ действует на основании Положения о Совете педагогов 

МАОУ НШ и полномочен: 

- выбирать и утверждать образовательные программы для использования в работе МАОУ 

НШ; 

- определять направления образовательно-воспитательной деятельности МАОУ НШ; 

- обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимся содержания 

воспитания и образования, планирования деятельности; 

- утверждать план работы МАОУ НШ на учебный год; 

- рассматривает вопросы  повышения квалификации, переподготовки кадров; 

- организовывать выявление, обобщение, внедрение педагогического опыта; 

- рассматривать вопросы организации дополнительных услуг родителям; 

- утверждать характеристики педагогов, представляемых к почетным званиям, наградам. 

7.11. В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, 

методической работы, повышения педагогического мастерства педагогических работников, 

защиты прав и интересов обучающихся, содействия в решении финансового и материально–

технического обеспечения Учреждения может быть создан попечительский совет. 

7.12. Попечительский совет является в соответствии с пунктом 2 статьи 35 Закона 

Российской Федерации «Об образовании» формой самоуправления образовательного 

учреждения.  

Порядок формирования попечительского совета, его функции, цели деятельности 

определяются настоящим Уставом и иными локальными актами МАОУ НШ. 

В состав попечительского совета могут входить участники образовательного процесса и 

иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии МАОУ НШ: 

представители органов государственной власти, органов местного самоуправления, 

представители организаций различных организационно–правовых форм и форм собственности, 

в том числе – общественных, благотворительных организаций, фондов, физические лица, в том 

числе родители (законные представители) обучающихся. 

Попечительский совет избирается на заседании совета Автономного учреждения сроком 

на два года. Осуществление членами попечительского совета своих функций производится на 

безвозмездной основе. 

Попечительский совет: 

– содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития автономного учреждения; 

– содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников автономного учреждения; 

– содействует организации деятельности детских общественных объединений, 

проведению конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий 

автономного учреждения; 

– содействует совершенствованию материально–технической базы автономного 

учреждения, благоустройству его помещений и территории; 

– решает другие вопросы, вынесенные на его рассмотрение советом Автономного 

учреждения, педагогическим советом, Наблюдательным советом или директором МАОУ НШ. 

Решения попечительского совета принимаются большинством голосов.  

7.13.. Родительский комитет избирается на общешкольном родительском собрании и 

ему подотчетен. Основными задачами родительского комитета являются: 



 

 

– содействие органам управления МАОУ НШ в совершенствовании условий для 

осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного 

развития личности, в защите законных прав и интересов обучающихся, в организации и 

проведении общешкольных мероприятий, 

– организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся по 

разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего развития и воспитания ребенка в 

семье, 

– координация деятельности родительских комитетов классов,  

– контроль качества питания и медицинского обслуживания обучающихся,  

– ежегодное избрание представителей родителей (законных представителей) 

обучающихся в родительский комитет  МАОУ НШ. 

7.14. Уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса в 

МАОУ НШ вводится в структуру органов  управления автономного учреждения в целях 

усиления гарантий защиты прав, свобод и законных интересов участников образовательного 

процесса в МАОУ НШ, а также восстановления их нарушенных прав. 

Уполномоченный действует в пределах компетенции, установленной положением об 

уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса в МАОУ НШ, и в 

рамках образовательного процесса. Он не принимает управленческих решений, отнесенных к 

образовательному процессу и компетенции должностных лиц образовательного учреждения. 

 

Статья VIII. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

8.1.  К участникам образовательного процесса относятся: 

– обучающиеся, их родители (законные представители);  

– педагогические работники автономного учреждения. 

Обучающимся является лицо, зачисленное в МАОУ НШ приказом директора для 

обучения по образовательной программе начального общего образования. 

Права и обязанности обучающихся автономного учреждения определяются 

законодательством Российской Федерации и Московской области, настоящим Уставом, 

правилами внутреннего распорядка. 

8.2. Обучающиеся имеют право на: 

– получение бесплатного образования в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, в том числе по индивидуальным учебным планам и по 

ускоренному курсу обучения;  

– свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом; 

– получение дополнительных, в том числе платных, образовательных услуг;  

– участие в самоуправлении МАОУ НШ; 

– участие в обсуждении и решении вопросов деятельности МАОУ НШ, в том числе через 

органы самоуправления и общественные организации; 

– обжалование приказов и распоряжений органов управления МАОУ НШ в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

– безвозмездное пользование аудиториями, оборудованием, библиотечными фондами  

МАОУ НШ, информационными ресурсами, услугами учебных, социально–бытовых, лечебных и 

других подразделений МАОУ НШ в порядке, установленном настоящим Уставом (или иными 

локальными нормативными актами автономного учреждения); 

– перевод в другое образовательное учреждение соответствующего типа, в случае 

прекращения деятельности МАОУ НШ; 

– перевод в течение учебного года в другое образовательное учреждение, реализующее 

образовательные программы соответствующего уровня; 

– свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений, уважение человеческого достоинства.  



 

 

8.3. Автономное учреждение в пределах бюджетных ассигнований и внебюджетных 

средств самостоятельно, в соответствии с федеральным законодательством и законодательством 

Московской области, реализует меры социальной поддержки обучающихся. 

За успехи в освоении образовательных программ для обучающихся могут 

устанавливаться различные формы морального и материального поощрения. 

8.4. Привлечение обучающихся без их согласия и согласия родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному учебными планами и (или) программами, 

запрещается. 

8.5. Обучающиеся обязаны: 

– выполнять требования образовательной программы МАОУ НШ по срокам и объемам 

согласно учебным планам и программам; 

– бережно относиться к имуществу автономного учреждения; 

– уважать честь и достоинство обучающихся и работников МАОУ НШ; 

– выполнять требования Устава и правил внутреннего распорядка МАОУ НШ, 

распоряжения органов управления МАОУ НШ и правила техники безопасности. 

Другие обязанности обучающихся определяются приказами директора МАОУ НШ. 

8.6. Обучающимся категорически запрещается: 

- приносить, передавать, распространять, использовать все виды оружия, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсические, наркотические, взрывоопасные вещества; 

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивание, вымогательство; 

- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих; 

- пользоваться индивидуальными техническими средствами, в том числе мобильными 

телефонами во время учебного процесса; 

-  использовать ненормативную лексику, непристойные жесты, сквернословить; 

- пропускать обязательные занятия без уважительных причин; 

- использовать доступ в Интернет–сеть не для задач учебного процесса. 

Ответственность за правонарушения обучающихся несут их родители (законные 

представители) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Московской 

области. 

8.7. Перевод обучающегося из одного учреждения в другое осуществляется в порядке, 

устанавливаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правового регулирования в сфере 

образования. 

8.8. МАОУ НШ создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья 

обучающихся. Расписание занятий должно предусматривать перерыв достаточной 

продолжительности для организации горячего питания обучающихся. Для обучающихся должно 

быть предусмотрено помещение для приема пищи.  

8.9. Родители (законные представители) имеют право: 

– выбирать формы обучения детей; 

– защищать законные права и интересы детей; 

– участвовать в управлении МАОУ НШ (общее собрание, совет МАОУ НШ, 

попечительский совет, наблюдательный совет, родительский комитет). 

8.10. Родители (законные представители) обязаны: 

– нести ответственность за воспитание своих детей, получение ими начального общего 

образования; 

– создавать необходимые условия для получения детьми начального общего образования; 

– выполнять требования Устава МАОУ НШ, условия общественного договора. 

8.11. К работникам МАОУ НШ относятся руководящие и педагогические работники, 

учебно–вспомогательный и иной персонал. 

   Порядок комплектования работников образовательного учреждения и условия оплаты их 

труда  определяется действующим законодательством. 

            8.12. Для работников МАОУ НШ работодателем является данное учреждение.  



 

 

Назначение и увольнение работников осуществляется в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», 

Законом Московской области «Об образовании», иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и Московской области.  

   8.13. К педагогической деятельности в МАОУ НШ допускаются лица, имеющие 

необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую 

требованиям квалификационной характеристики по должности и полученной специальности, 

подтвержденную документами государственного образца об уровне образования и (или) 

квалификации. 

К педагогической деятельности в МАОУ НШ не допускаются лица: 

– лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 

вступившим в законную силу приговором суда; 

– имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо 

тяжкие преступления; 

– признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; 

– имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения. 

8.14. Требования к работникам определяются квалификационными характеристиками, 

утвержденными в установленном порядке. Их деятельность в процессе обучения и воспитания 

направлена на качественное освоение обучающимися программ начального общего 

образования, формирование у них устойчивых ориентаций на трудовой и здоровый образ жизни, 

приобщение их к общечеловеческим ценностям и идеалам мира, свободы, достоинства личности 

и равноправия граждан. Отношения работника МАОУ НШ и органов управления регулируются  

трудовым законодательством Российской Федерации, трудовым договором.  

8.15. МАОУ НШ устанавливает заработную плату работников на основании действующего 

Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений города 

Троицка Московской области в зависимости от их квалификации, сложности, количества, 

качества и условий выполняемой работы, а также назначает компенсационные выплаты 

(доплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и 

надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты). 

8.14. Работники МАОУ НШ имеют право на: 

– защиту чести, достоинства и деловой репутации; 

– участие в управлении МАОУ НШ в порядке, определяемом настоящим Уставом; 

– избрание (быть избранными) в совет МАОУ НШ, Наблюдательный совет  и другие 

выборные органы, участие в обсуждении и решении вопросов деятельности МАОУ НШ, в том 

числе через органы самоуправления и общественные организации; 

– обжалование приказов и распоряжений администрации МАОУ НШ в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке;  

– получение необходимого организационного, учебно-методического и материально-

технического обеспечения своей профессиональной деятельности, пользование библиотеками, 

информационными ресурсами, услугами учебных, учебно-методических, социально-бытовых, 

лечебных и других подразделений МАОУ НШ в соответствии с настоящим Уставом и 

коллективным договором.  

8.15. Педагогические работники имеют право на: 

– свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебников, учебных 

пособий и материалов, обеспечивающих высокое качество образовательного процесса, методов 

оценки знаний обучающихся;  

– повышение квалификации; 

– аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную 

категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации; 



 

 

– сокращенную продолжительность рабочего времени, ежегодный основной удлиненный 

оплачиваемый отпуск; 

– досрочное назначение трудовой пенсии, другие социальные гарантии и льготы, 

установленные законодательством Российской Федерации. 

Педагогические работники не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной 

преподавательской работы, имеют право на длительный отпуск сроком до одного года. Порядок 

и условия предоставления такого отпуска  определяются законодательством. 

8.16. Трудовые отношения с работниками МАОУ НШ, помимо оснований прекращения 

трудового договора, предусмотренных статьями  ТК РФ и другими Федеральными Законами, 

могут быть прерваны по инициативе органов управления МАОУ НШ в случаях: 

А) повторного в течение одного года грубого нарушения Устава; 

     Б) применения, в том числе однократного, методов воспитания, связанных с физическим 

и (или) психическим насилием над личностью ребенка. 

 

IX. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ МАОУ НШ 

 

9.1. Реорганизация и ликвидация МАОУ НШ осуществляется в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством. Решение о ликвидации и реорганизации МАОУ НШ 

принимает Учредитель МАОУ НШ. 

9.2. Реорганизация МАОУ НШ может быть осуществлена по решению Учредителя в форме: 

1) Слияния двух или нескольких автономных учреждений; 

2) Присоединения к МАОУ НШ одного или нескольких автономных учреждений 

соответствующей формы собственности; 

3) Разделения МАОУ НШ на два или несколько автономных учреждений соответствующей 

формы собственности; 

4) Выделения из МАОУ НШ одного или нескольких автономных учреждений 

соответствующей формы собственности. 

9.3. Реорганизация в форме слияния или присоединения может быть осуществлена только в 

случае, если автономные учреждения были созданы на базе имущества одного и того же 

собственника. 

9.4. Тип МАОУ НШ может быть изменен только по решению Учредителя МАОУ НШ в 

порядке, устанавливаемом органом местного самоуправления в отношении автономных 

учреждений, созданных на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности. 

9.5. Ликвидация МАОУ НШ может осуществляться по решению Учредителя или по 

решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо 

деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей его уставным 

целям, и в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

9.6. Ликвидация МАОУ НШ производится назначенной Учредителем ликвидационной 

комиссией. 

9.7. Ликвидация считается завершенной, а МАОУ НШ – прекратившим существование с 

момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц. 

9.8. При ликвидации МАОУ НШ денежные средства и иные объекты собственности за 

вычетом платежей по покрытию своих обязательств направляются на цели, предусмотренные 

настоящим Уставом. 

9.9. При ликвидации и реорганизации МАОУ НШ увольняемым работникам гарантируется 

соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

9.10. В случае ликвидации МАОУ НШ Учредитель обеспечивает перевод детей с согласия 

их родителей (законных представителей) в другие образовательные учреждения 

соответствующего типа. 

9.11. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей к его правопреемнику в 

соответствии с действующим законодательством. При реорганизации МАОУ НШ все 



 

 

документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) 

передаются в установленном порядке правопреемнику. 

9.12. При ликвидации МАОУ НШ и отсутствии правопреемника документы постоянного 

хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, 

личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на государственное хранение в 

Троицкий городской архив; передача и упорядочение документов осуществляется силами и за 

счет средств МАОУ НШ в соответствии с требованиями архивных органов. 

 

X. ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ МАДОУ. 

 

10.1. Деятельность МАОУ НШ регламентируется следующими видами локальных актов: 

- распоряжениями и постановлениями Учредителя; 

- приказами и распоряжениями Управления образования администрации города 

Троицка; 

- приказами и распоряжениями директора МАОУ НШ; 

- правилами внутреннего трудового распорядка; 

- положением об оплате труда, доплатах и выплатах стимулирующего характера; 

- положением о порядке и условиях предоставления длительного отпуска за 

непрерывную преподавательскую работу; 

- положением о МАОУ НШ; 

- положением о Наблюдательном совете; 

- инструкцией об охране жизни и здоровья детей; 

- инструкциями по технике безопасности и охраны труда; 

- должностными инструкциями; 

- договором между Учредителем и МАОУ НШ; 

- договором между родителями (законными представителями) и МАОУ НШ; 

- положением о платных дополнительных услугах;  

- штатным расписанием; 

- положением о структурных подразделениях МАОУ НШ; 

-  Коллективным договором; 

- правилами приема и перевода учащихся МАОУ «Начальная общеобразовательная 

школа». 

   - Положением о ресурсном центре МАОУ «Начальная общеобразовательная 

школа». 

   - Положением о совете  МАОУ НШ0. 

   - Положением о повышении квалификации педагогических работников МАОУ 

«Начальная общеобразовательная школа». 

   - Положением о службе медико-психолого-педагогического сопровождения МАОУ 

«Начальная общеобразовательная школа». 

   - Положением об интеллектуальном клубе МАОУ «Начальная 

общеобразовательная школа». 

   - Положением о порядке создания и организации работы психолого-медико-

педагогического консилиума (ПМПк) МАОУ «Начальная общеобразовательная школа». 

   - Положением о Научно-методическом совете МАОУ НШ. 

   - Положением о платных дополнительных образовательных услугах. 

   - Положением о создании детской организации. 

   - Правилами поведения учеников МАОУ НШ. 

   - Положением приема и отчисления учащихся. 

   - Положением об итоговой аттестации выпускников МАОУ «Начальная 

общеобразовательная школа» 

   - Положением о школьных олимпиадах. 



 

 

   - Положением о педагогическом совете. 

   - Положением о координационном совете по преемственности. 

   - Положением о получении начального общего образования в форме экстерната. 

   - Положением о порядке и условиях предоставления длительного отпуска за 

непрерывную преподавательскую работу. 

   - Положением о школьной библиотеке МАОУ «Начальная общеобразовательная 

школа». 

   - Положением о школьном сайте МАОУ «Начальная общеобразовательная школа». 

   - Правилами использования сети Интернет в МАОУ «Начальная 

общеобразовательная школа». 

   - Регламентом государственно-общественного распределения стимулирующей 

части фонда оплаты труда работников МАОУ «Начальная общеобразовательная школа» г. 

   - Положением о школьной системе оценки качества образования (ШСОКО) МАОУ 

«Начальная общеобразовательная школа». 

   - Положением о группах кратковременного пребывания для детей дошкольного 

возраста МАОУ «Начальная общеобразовательная школа». 

   - Положением по введению новых ФГОС общего образования. 

   - Положением о группе продленного дня МАОУ «Начальная общеобразовательная 

школа». 

   - Положением о школьной аттестационной комиссии МАОУ «Начальная 

общеобразовательная школа». 

   - Положением о портфолио. 

   - Положением о порядке создания, обновления и использования учебного фонда 

библиотеки МАОУ НШ. 

   - Положением о комиссии по охране труда МАОУ «Начальная 

общеобразовательная школа». 

   - Положением о школьной конференции «Первые шаги в науку» для учащихся 3-4 

классов МАОУ «Начальная общеобразовательная школа». 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 


